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Раздел 1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования 

в процессе освоения образовательной программы 

Компетенции/контролируемые 

этапы 
Показатели 

Наименование 

оценочного средства 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных задач 

Знать: 

- методики поиска, сбора и 

обработки информации;  

- актуальные российские и 

зарубежные источники 

информации в сфере 

профессиональной деятельности;  

- метод системного анализа. 

Уметь: 

- применять методики поиска, 

сбора и обработки информации;  

- осуществлять критический 

анализ и синтез информации, 

полученной из разных 

источников;  

- применять системный подход 

для решения поставленных задач. 

Владеть: 

- методами поиска, сбора и 

обработки, критического анализа 

и синтеза информации;  

- методикой системного подхода 

для решения поставленных задач. 

  

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

Знать: 

- виды ресурсов и ограничений 

для решения профессиональных 

задач;  

- основные методы оценки 

разных способов решения задач;  

- действующее законодательство 

и правовые нормы, 

регулирующие 

профессиональную деятельность 

Уметь:  

- проводить анализ поставленной 

цели и формулировать задачи, 

которые необходимо решить для 

ее достижения;  

- анализировать альтернативные 

варианты для достижения 

намеченных результатов;  

- использовать нормативно-

правовую документацию в сфере 
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профессиональной деятельности. 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

Знать: 

- основные приемы и нормы 

социального взаимодействия;  

- основные понятия и методы 

конфликтологии, технологии 

межличностной и групповой 

коммуникации в деловом 

взаимодействии. 

Уметь: 

- устанавливать и поддерживать 

контакты, обеспечивающие 

успешную работу в коллективе;  

- применять основные методы и 

нормы социального 

взаимодействия для реализации 

своей роли и взаимодействия 

внутри команды. 

Владеть: 

- простейшими методами и 

приемами социального 

взаимодействия и работы в 

команде. 

 

УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке и 

иностранном (ых) языке (ах) 

Знать: 

- принципы построения устного и 

письменного высказывания на 

государственном иностранном 

языках;  

- правила и закономерности 

деловой устной и письменной 

коммуникации. 

Уметь: 

- применять на практике деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах, методы и 

навыки делового общения на 

кыргызском, русском и 

иностранном языках. 

Владеть: 

- навыками чтения и перевода 

текстов на иностранном языке в 

профессиональном общении;  
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- навыками деловых 

коммуникаций в устной и 

письменной форме на 

кыргызском, русском и 

иностранном языках;  

- методикой составления 

суждения в межличностном 

деловом общении на 

кыргызском, русском и 

иностранном языках. 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

Знать: 

- закономерности и особенности 

социально-исторического 

развития различных культур в 

этическом и философском 

контексте. 

Уметь: 

- понимать и воспринимать 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах. 

Владеть: 

- простейшими методами 

адекватного восприятия 

межкультурного разнообразия 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах; 

- навыками общения в мире 

культурного многообразия с 

использованием этических норм 

поведения. 

 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

Знать: 

- основные приемы 

эффективного управления 

собственным временем;  

- основные методики 

самоконтроля, саморазвития и 

самообразования на протяжении 

всей жизни. 

Уметь: 

- эффективно планировать и 

контролировать собственное 

время;  

-использовать методы 

саморегуляции, саморазвития и 

самообучения. 

Владеть: 

- методами управления 

собственным временем;  
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- технологиями приобретения, 

использования и обновления 

социокультурных и 

профессиональных знаний, 

умений и навыков; 

- методиками саморазвития и 

самообразования в течение всей 

жизни. 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной и 

профессиональной 

деятельности. 

Знать: 

- виды физических упражнений; 

- роль и значение физической 

культуры в жизни человека и 

общества; 

- научно-практические основы 

физической культуры, 

профилактики вредных привычек 

и здорового образа и стиля 

жизни. 

Уметь:  

- применять на практике 

разнообразные средства 

физической культуры, спорта и 

туризма для сохранения и 

укрепления здоровья и 

психофизической подготовки; 

- использовать средства и методы 

физического воспитания для 

профессионально личностного 

развития, физического 

самосовершенствования, 

формирования здорового образа 

и стиля жизни. 

Владеть: 

- средствами и методами 

укрепления индивидуального 

здоровья для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности. 

 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

Знать: 

- классификацию и источники 

чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

происхождения;  

- причины, признаки и 

последствия опасностей, способы 

защиты от чрезвычайных 

ситуаций;  

- принципы организации 

безопасности труда на 
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военных конфликтов предприятии, технические 

средства защиты людей в 

условиях чрезвычайной 

ситуации. 

Уметь: 

- создавать и поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности; - выявлять 

признаки, причины и условия 

возникновения чрезвычайных 

ситуаций;  

- оценивать вероятность 

возникновения потенциальной 

опасности и принимать меры по 

ее предупреждению. 

Владеть: 

- методами прогнозирования 

возникновения опасных или 

чрезвычайных ситуаций;  

- навыками по применению 

основных методов защиты в 

условиях чрезвычайных 

ситуаций. 

УК-9. Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной сферах 

Знать: 

- понятие инклюзивной 

компетентности, ее компоненты 

и структуру;  

- особенности применения 

базовых дефектологических 

знаний в социальной и 

профессиональной сферах 

Уметь: 

- планировать и осуществлять 

профессиональную деятельность 

с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидами 

Владеть: 

- навыками взаимодействия в 

социальной и профессиональной 

сферах с лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами. 
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УК-10. Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

Знать: 

- базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и 

формы участия государства в 

экономике. 

Уметь: 

- применять методы личного 

экономического и финансового 

планирования для достижения 

текущих и долгосрочных 

финансовых целей. 

Владеть: 

- навыками использования 

финансовых инструментов для 

управления личными финансами 

(личным бюджетом) и контроля 

собственных экономических 

финансовых рисков. 

 

УК-11. Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

Знать: 

- понятие и признаки коррупции, 

причины возникновения и 

распространения коррупции в 

обществе; 

- основные нормативно правовые 

акты и международные 

конвенции в сфере 

противодействия коррупции 

- государственные органы и 

общественные организации, 

занимающиеся предупреждением 

и борьбой с коррупцией. 

Уметь: 

- определять факторы, 

приводящие к коррупции, 

занимает активную гражданскую 

позицию по отношению к 

проявлениям коррупции 

Владеть: 

- навыками формирования 

антикоррупционного сознания и 

антикоррупционной культуры; 

- навыками формирования 

нравственных основ личности, 

гражданской позиции и 

антикоррупционного поведения; 

- навыками выявления признаков 

коррупционного поведения и его 

пресечения 
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ОПК-1. Способен применять 

систему лингвистических 

знаний об основных 

фонетических, лексических, 

грамматических, 

словообразовательных 

явлениях орфографии, 

пунктуации, о закономерностях 

функционирования изучаемого 

иностранного языка, его 

функциональных 

разновидностях 

Знать: 

- основы фонетики, лексики, 

грамматики, стилистики, истории 

рабочих языков и применяет их 

при осуществлении 

профессиональной деятельности. 

Уметь: 

- применять фонетические, 

лексические, грамматические, 

стилистические законы на 

практике;  

- объяснить смысл 

закономерностей, регулирующих 

фонологические, лексические, 

грамматические, стилистические 

изменения в языке в 

синхроническом и 

диахроническом аспектах. 

Владеть: 

- навыками беглой речи на 

рабочих языках;  

- системой лингвистических 

знаний основных фонетических, 

лексических, грамматических 

стилистических явлений рабочих 

языков в синхроническом и 

диахроническом аспектах. 

 

ОПК-2. Способен применять в 

практической деятельности 

знание психолого-

педагогических основ и 

методики обучения 

иностранным языкам и 

культурам 

Знать: 

- коммуникативный, 

деятельностный, когнитивный и 

социокультурный подходы при 

обучении иностранным языкам и 

культурам;  

- составляющие развития 

интеллектуальной сферы 

обучаемых средствами 

иностранного языка;  

- психолого-педагогические 

мотивационные ориентации при 

обучении иностранному языку. 

Уметь: 

- учитывать эмоциональные 

компоненты при применении 

коммуникативной методики 

обучения иностранному языку;  

-ставить цели и добиваться их 

выполнения для развития 

мотивационной сферы в ходе 

языковой психолого-

педагогической подготовки;  

- применять коммуникативные 

особенности языка в целях 

расширения интеллектуально-
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познавательной сферы 

обучающихся. 

Владеть: 

- навыками стимулирования 

Речемыслительной деятельности 

обучаемых;  

- навыками рефлексивной 

регуляции действий во время 

речевой деятельности;  

- коммуникативными умениями 

как инструментом расширения 

интеллектуально-познавательной 

сферы обучаемых. 

ОПК-3. Способен порождать и 

понимать устные и 

письменные тексты на 

изучаемом иностранном языке 

применительно к основным 

функциональным стилям в 

официальной и неофициальной 

сферах общения 

Знать: 

- основные способы достижения 

эквивалентности в переводе;  

- минимальный набор 

переводческих лексических, 

грамматических и 

стилистических трансформаций. 

Уметь: 

- ориентироваться в 

теоретических проблемах 

дисциплины;  

- осуществлять письменный 

перевод с соблюдением норм 

лексической эквивалентности, 

грамматических и 

стилистических норм языка. 

Владеть: 

- основными навыками 

предпереводческого анализа 

текста;  

- методикой перевода, включая 

поиск информации в справочной 

и специальной литературе;  

- интеракциональными и 

контекстными знаниями, 

позволяющими преодолевать 

влияние стереотипов и 

адаптироваться к условиям при 

контакте с представителями 

различных культур в 

официальной и неофициальной 

сферах общения. 
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ОПК-4. Способен 

осуществлять межъязыковое и 

межкультурное 

взаимодействие в устной и 

письменной формах, как в 

общей, так и 

профессиональной сферах 

общения 

Знать: 

- нормы межкультурного 

общения на иностранном языке, 

составляющие социокультурной 

компетенции и 

лингвострановедческих знаний. 

Уметь: 

- вести успешную коммуникацию 

на иностранном языке;  

- применять знания в области 

географии, истории, 

политической, социальной, и 

культурной жизни страны 

изучаемого языка. 

Владеть: 

- основами речевой этики и 

речевой культуры;  

- навыками взаимодействия с 

участниками профессиональной 

сферы общения. 

 

ОПК-5. Способен работать с 

компьютером как средством 

получения, обработки и 

управления информацией для 

решения профессиональных 

задач 

Знать: 

- основные составляющие и 

характеристики современных 

ПК;  

- основные возможности и 

преимущества ОС Windows, 

текстового процессора Word, 

программы для составления 

презентаций Power-Point, 

назначение антивирусных и 

архиваторных программ;  

- принципы работы современных 

информационных систем. 

Уметь: 

- профессионально оформлять 

документы любой сложности в 

Word, составлять презентации в 

PowerPoint, используя все 

эффекты мультимедиа;  

- проводить антивирусную 

проверку и архивацию файлов;  

- использовать электронные 

словари и системы 

автоматического перевода;  

- контент-анализ текстов;  

- строить ментальные карты и 

создавать homepage;  

- работать с базами данных. 

Владеть: 

- навыками профессиональной 

работы с электронными 

текстовыми документами;  
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- всеми анимационными и 

оформительскими 

возможностями мультимедийной 

презентации;  

- навыками аннотирования и 

реферирования текстов с 

помощью специализированных 

программ;  

- автоматического перевода 

текста (программы Prompt, 

Lingvo);  

- проведения контент-анализа;  

- создания homepage, работы с 

базами данных. 

ОПК-6. Способен понимать 

принципы работы 

современных информационных 

технологий и использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Знать: 

- понятие информации и способы 

ее измерения, кодирования и 

защиты; 

- основные информационные 

технологии в переводе, 

способствующие приобретению 

новых профессиональных 

знаний. 

- основы информационной 

безопасности в 

профессиональной деятельности. 

Уметь: 

- осуществлять поиск 

электронной профессиональной 

информации; 

- использовать основное 

современное прикладное 

программное обеспечение для 

выполнения перевода; 

- использовать нейросети в 

машинном переводе.  

Владеть: 

- информационными и 

коммуникационными 

технологиями для решения 

профессиональных задач; 

- основными системами 

автоматизированного перевода 

(CAT). 

- облачными технологиями в 

переводческой деятельности 

(TC). 

 

ПК-1. Способен осуществлять 

организацию деятельности, 

направленной на обучение в 

программе дополнительного 

Знать: 

- принципы и приемы 

представления 

программылингвистического  
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лингвистического образования дополнительного образования; 

- правила набора и отбора на 

обучение в программе 

лингвистического  

дополнительного образования; 

- принципы создания условий для 

развития обучающихся, их 

мотивации к активному 

освоению ресурсов и 

развивающих возможностей  

образовательной среды, 

освоению выбранной 

образовательной программы; 

- основные правила и 

технические приемы создания  

информационно-рекламных 

материалов о возможностях и 

содержании программы 

дополнительного 

лингвистического образования на 

бумажных и электронных 

носителях. 

Уметь: 

- консультировать обучающихся 

и их родителей по вопросам 

профессиональной ориентации и 

самоопределения;  

- набирать и комплектовать 

группы обучающихся с учетом 

специфики реализуемых 

программ дополнительного 

лингвистического образования, 

индивидуальных и возрастных 

характеристик обучающихся;  

- выявлять источники, причины, 

виды и способы разрешения 

конфликтов. 

Владеть: 

- техниками и приемами 

вовлечения в учебную 

деятельность, мотивации к 

освоению избранной 

образовательной программы 

обучающихся различного 

возраста;  

- методами, приемами и 

способами формирования 

благоприятного 

психологического климата и 

обеспечения условий для 

сотрудничества обучающихся. 
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ПК-2. Способен реализовывать 

деятельность, направленную на 

обучение в программе 

дополнительного 

лингвистического образования 

Знать: 

- современные образовательные 

методики, технологии и приемы 

обучения иностранному языку в 

сфере дополнительного 

лингвистического образования;  

- типы универсальных учебных 

действий в сфере 

дополнительного 

лингвистического образования;  

- требования ФГОС 

дополнительного образования к 

личностным, метапредметным и 

предметным результатам 

обучения. 

Уметь: 

- реализовывать методики, 

технологии и приемы обучения 

иностранным языкам, 

соответствующие основным 

задачам образовательных 

программ и требованиям 

образовательных стандартов 

дополнительного 

лингвистического образования;  

- планировать применение в 

учебных педагогических 

ситуациях современных методик, 

технологий и приемов обучения 

иностранному языку;  

- пользоваться электронными 

ресурсами, необходимыми для 

организации различных видов 

деятельности обучающихся;  

- анализировать и обобщать 

передовой педагогический и 

методический опыт в обучении 

иностранным языкам в сфере 

дополнительного образования;  

- психолого-педагогическими 

основами и методиками 

применения технических средств 

обучения, электронных 

образовательных и 

информационных ресурсов;  

- навыками адаптации языкового 

материала для целевой 

аудитории;  

- навыками проектной и 

инновационной деятельности в 

сфере дополнительного 

лингвистического образования;  

- проектировать индивидуальные 
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образовательные маршруты 

обучающихся по просьбе 

родителей;  

- решать задачи воспитания и 

духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и вне 

учебной деятельности. 

Владеть: 

- традиционными, современными 

и альтернативными методиками, 

технологиями и приемами 

обучения иностранному языку в 

рамках учебных программ 

дисциплин по иностранному 

языку в образовательных 

учреждениях дополнительного 

образования;  

- навыками творческой 

модификации методов, приемов 

и технологий обучения 

иностранному языку в 

соответствии с конкретными 

образовательными задачами;  

- техникой и методикой анализа и 

оценивания результатов 

обучения иностранным языкам в 

сфере дополнительного 

образования. 

ПК-3. Способен обеспечивать 

взаимодействие с родителями 

(законными представителями) 

обучающихся, осваивающих 

программу дополнительного 

лингвистического образования, 

при решении задач обучения и 

воспитания 

Знать: 

- особенности семейного 

воспитания и современной семьи, 

содержание, формы и методы 

работы педагога 

дополнительного 

лингвистического образования 

(преподавателя, тренера-

преподавателя) с семьями 

обучающихся;  

- педагогические возможности и 

методики подготовки и 

проведения мероприятий для 

родителей с участием родителей 

(законных представителей);  

- основные формы, методы, 

приемы и способы формирования 

и развития психолого-

педагогической компетентности 

родителей (законных 

представителей) обучающихся. 

Уметь: 

- устанавливать 

взаимоотношения с родителями 

(законными представителями) 
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обучающихся, соблюдая нормы 

педагогической этики, разрешать 

конфликтные ситуации, 

включающие ответственность 

родителей (законных 

представителей) за воспитание и 

развитие своих детей;  

- организовывать и проводить 

индивидуальные и групповые 

встречи с родителями 

обучающихся с целью лучшего 

понимания индивидуальных 

особенностей обучающихся, 

информирования родителей о 

ходе и результатах освоения 

детьми образовательной 

программы, повышения 

психолого-педагогической 

компетентности родителей;  

- учитывать этнокультурные и 

конфессиональные различия 

участников образовательного 

процесса при построении 

социальных взаимодействий. 

Владеть: 

- основными принципами и 

техническими приемами 

создания информационных 

материалов (текстов для 

публикации, презентаций, фото- 

и видеоотчетов, коллажей);  

- техникой привлечения 

родителей (законных 

представителей) к организации 

занятий и досуговых 

мероприятий;  

- приемами психолого-

педагогического сопровождения 

и мотивации учебно-

воспитательного процесса в 

дополнительном 

лингвистическом образовании; -

основами профессиональной 

этики и речевой культуры;  

-навыками организации 

сотрудничества обучающихся и 

поддержки их активности и 

инициативности. 
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ПК-4. Способен осуществлять 

педагогический контроль и 

оценку освоения программы 

дополнительного 

лингвистического образования 

Знает: 

- документы об образовании в 

части, регламентирующей 

контроль и оценку освоения 

программ дополнительного 

лингвистического образования;  

- особенности оценивания 

процесса и результатов 

деятельности обучающихся при 

освоении программы 

дополнительного 

лингвистического образования, в 

том числе в рамках 

установленных форм аттестации;  

- понятия и виды качественных и 

количественных оценок, 

возможности и ограничения их 

использования для оценивания 

процесса и результатов 

деятельности обучающихся при 

освоении программы 

дополнительного 

лингвистического образования;  

- характеристики и возможности 

применения различных форм, 

методов и средств контроля и 

оценивания освоения программы 

дополнительного 

лингвистического образования. 

Уметь: 

- определять формы, методы и 

средства оценивания процесса и 

результатов деятельности 

обучающихся при освоении 

программы дополнительного 

лингвистического образования;  

- устанавливать 

взаимоотношения с 

обучающимися для обеспечения 

объективного оценивания 

результатов их деятельности при 

освоении программы 

дополнительного 

лингвистического образования;  

- наблюдать за обучающимися, 

объективно оценивать процесс и 

результаты освоения программы 

дополнительного 

лингвистического образования, в 

том числе в рамках 

установленных форм аттестации;  

- корректировать процесс 

освоения образовательной 

 



18 

 

программы, собственную 

педагогическую деятельность по 

результатам педагогического 

контроля и оценки освоения 

образовательной программы. 

Владеть: 

- средствами (способами) 

определения динамики 

подготовленности и мотивации 

обучающихся в процессе 

освоения программы 

дополнительного 

лингвистического образования;  

- методы подбора из 

существующих и (или) создания 

оценочных средств, 

позволяющих оценить 

индивидуальные 

образовательные достижения 

обучающихся в избранной 

области деятельности;  

- методикой анализа и 

интерпретации результатов 

педагогического контроля и 

оценки результатов освоения 

программы дополнительного 

лингвистического образования. 

ПК-5. Способен разрабатывать 

программы учебных 

дисциплин (модулей) 

дополнительного 

лингвистического образования 

и учебно-методических 

материалов для их реализации 

Знать: 

- методику разработки программ 

дополнительного 

лингвистического образования 

(программ учебных дисциплин и 

учебно-методических материалов 

для их реализации;  

- методику определения 

педагогических целей и задач, 

планирования занятий, 

направленных на освоение 

программы;  

- методику реализации 

дополнительных 

общеобразовательных программ, 

в том числе современные методы, 

формы, способы и приемы 

обучения и воспитания;  

- основные технические средства 

обучения, включая ИКТ, 

возможности их использования 

на занятиях и условия выбора в 

соответствии с целями 

образовательной программы. 

Уметь: 

- определять педагогические цели 
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и задач и, разрабатывать планы 

уроков и воспитательных 

мероприятий;  

- разрабатывать систему и 

критерии оценки результатов 

освоения программ 

дополнительного 

лингвистического образования 

обучающимися;  

- вести плановую и отчетную 

документацию. 

Владеть: 

- методикой планирования 

образовательного процесс а, 

урока, воспитательных 

мероприятий;  

- методикой разработки 

программ учебных дисциплин; - 

ИКТ для ведения документации;  

- методикой разработки отчетно-

аналитических и 

информационных материалов. 
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Раздел 2.  Технологическая карта дисциплины 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ 
Курс 4, семестр 8, Количество ЗЕТ - 2, Отчетность - зачет с оценкой 

Название модулей 

дисциплины 

согласно РПД 

Контроль Форма контроля 
зачетный 

минимум 

зачетн

ый 

макси

мум 

граф

ик 

контр

оля 

Модуль 1 

Подготовительный 

Текущий 

контроль 
Посещение инструктажей 5 10 

39 
Рубежный 

контроль 

Наличие заполненной исходной 

документации 
5 10 

Модуль 2 

Основной 

Текущий 

контроль 

Анализ теоретических основ 

изучения темы исследования, сбор 

практического материала по теме 

ВКР и выполнение 

индивидуального задания 

руководителя практики 

15 25 

40 

Рубежный 

контроль 

Откорректированная 

исследовательская глава ВКР, 

научная статья по результатам 

исследования 

15 25 

ВСЕГО за семестр 40 70  

Промежуточный контроль (Зачет)  20 30  

Семестровый рейтинг по дисциплине 40 70  

Баллы, набранные в рамках текущего контроля, суммируются. Если общая сумма баллов 

составляет не менее 40 баллов, студенту выставляется отметка «зачтено»; если менее 40 

баллов – отметка «незачтено». 

Промежуточная аттестация студентов проводится в форме экзамена по окончании изучения 

дисциплины. Максимально возможное количество баллов по результатам экзамена – 30 

баллов. 
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Если определенная таким образом индивидуальная сумма баллов равняется или превышает 

85 баллов, то студент считается освоившим дисциплину и ему выставляется итоговая оценка 

по дисциплине «отлично». 

Если индивидуальная сумма баллов составляет от 70 до 84 баллов, то студент считается 

освоившим дисциплину и ему выставляется итоговая оценка по дисциплине «хорошо». 

Если индивидуальная сумма баллов составляет от 60 до 69 баллов, то студент считается 

освоившим дисциплину и ему выставляется итоговая оценка по дисциплине 

«удовлетворительно». 

«Неудовлетворительно» выставляется за сумму баллов менее 60.  

 

Раздел 3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки планируемых результатов обучения по дисциплине, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы 

 

ОТЧЕТНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 

По итогам практики студент предоставляет на кафедру: 

1 .Письменный отчет обо всей проделанной работе 

2 .Индивидуальное задание в соответствие с темой ВКР 

3 .Отзыв руководителя практики 

3 .Список проработанных источников по теме ВКР 

4 .Презентация по результатам исследования (участие в конференции) 

5 .Краткая характеристика и оценка работы студента научным руководителем в 

период прохождения практики 

Особенности работы с отчетной документацией (заполнение и составление) 

описаны в разделе «Методические рекомендации» настоящего Фонда оценочных 

средств. 

Вопросы для проведения зачета (уровень обученности ЗНАТЬ) 

1. Чем обоснована актуальность темы исследования? 

2. В чём состоит рабочая гипотеза исследования? 

3. Какие источники научно-педагогической информации по теме исследования были 

изучены? 

4. Каковы научные достижения по теме исследования? 

5. В чём состоят недостатки существующих методов решений научно-

педагогических задач по теме исследования? 

6. Какими методами может решаться рассматриваемая научно-педагогическая 

задача? 

7. Какой метод лежит в основе решения рассматриваемой задачи? 

8. Какое оборудование необходимо для решения рассматриваемая задачи? 

9. Какие эксперименты (расчёты) Вы провели? Какое оборудование и программное 

обеспечение для этого требовалось? 

10. Как Вы оцениваете достоверность результатов исследований? 

11. Какие тестовые исследования Вы выполняли? 

12. Влияние каких факторов на предмет и его функционирование Вы исследовали? 

13. Насколько сложно было составить план исследований? 

14. Какой объем материала Вы исследовали? 

15. Сколько единиц содержит сформированная Вами база данных? 
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16. Какие методики текстового и языкового анализа Вы использовали? 

17. Какая гипотеза сформулирована? 

18. Какие сложности выявлены при проведении исследования? 

19. Потребовалась ли корректировка плана проведения исследования? 

20. Были ли выявлены промахи при проведении филологического анализа? 

21. Какой метод использован для статистической обработки результатов 

исследований? 

22. Подтвердилась ли рабочая гипотеза исследования? 

23. Что явилось результатом исследования? 

24. Что в ходе анализа установлено лично автором? 

25. В каком виде представлены результаты исследований? 

26. Какие выводы сформулированы? 

27. Какие рекомендации сделаны по результатам исследований? 

Задания для проведения зачета (уровень обученности УМЕТЬ и ВЛАДЕТЬ) 

1. Сформулируйте цель исследования. 

2. Сформулируйте задачи исследования. 

3. Перечислите необходимые для исследования виды работ. 

4. Опишите алгоритм исследования. 

5. Опишите известные вам методы научно-педагогического исследования. 

6. Дайте характеристику наблюдения как метода, обеспечивающего возможность 

непосредственного познания учебно-воспитательной действительности, педагогических 

процессов и явлений. 

7. Дайте характеристику опроса (интервью и анкетирование) как научно педагогического 

метода выявления субъективных мнений и оценок людей (респондентов), отвечающих на 

вопросы исследователя. 

8. Дайте характеристику эксперимента как научно-педагогического метода. 

9. Дайте характеристику научно-педагогического метода Опытной педагогической 

работы. 

10. Дайте характеристику научно-педагогического метода изучения и обобщения 

передового педагогического опыта. 

11. Перечислите условия эффективности применения методов научно - 

педагогических исследований. 

12. Дайте характеристику моделирования как научно-педагогического метода. 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

Образцовая, 

примерная, 

достойная 

подражания 

отчетность - 85-

100 % 

Законченная 

полная 

отчетность - 

70-84 % 

Изложенная, 

раскрытая 

отчетность - 

60-69 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

Минимальна я 

отчетность - 31-

60 % 

Нет отчетности 

-0 % 
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Отчетная 

документация 

сдана в срок в 

полном объёме и 

на высоком 

уровне, 

выполнена 

программа 

практики. 

Полностью 

собраны 

материалы для 

дипломного 

исследования, 

проведена 

обработка 

результатов. 

Документация 

оформлена в 

соответствии с 

требованиями и 

представлена в 

установленные 

сроки. Отзыв 

руководителя 

практики от 

предприятия 

положительны й. 

Программа 

практики 

выполнена в 

полном объеме с 

незначительны м 

нарушением 

сроков. 

Материалы для 

дипломного 

исследования 

собраны в 

практически 

полном объеме, 

частично 

проведена 

обработка 

результатов. 

Документация 

оформлена в 

соответствии с 

требованиями, 

однако 

представлена с 

незначительны 

ми ошибками. 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

Программа 

практики 

выполнена не в 

полном объеме, 

допущены 

просчеты и 

ошибки в 

работе, 

свидетельству

ющие о 

поверхностны 

х знаниях по 

теории 

специальности. 

Материалы для 

дипломного 

исследования 

собраны не в 

полном объеме, 

обработка 

результатов не 

проведена. 

Отчетная 

документация 

представлена в 

срок, но не в 

Материалы для 

дипломного 

исследования не 

собраны. 

Отчетная 

документация не 

представлена. 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

предприятия 

отрицательный 

, либо вовсе не 

представлен. 

Студент, не 

выполнивший 

программу 

преддипломной 

практики по 

уважительной 

причине, 

направляется на

 практику 

вторично. 

Студент, не 

прошедший 

преддипломную 

практику или 

получивший 

неудовлетворите

льную оценку,

 не 

допускается к 

итоговой 

государственной 

аттестации и к 

защите 

выпускной 

квалификационн

ой работы 
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 предприятия 

положительны 

й. 

полном объеме, 

есть серьезные 

замечания по ее 

оформлению и 

содержанию, 

потребовавши е 

доработки. 

Отзыв 

руководителя 

практики от 

предприятия с 

замечаниями. 

  

 

ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ УСТНОГО ОТВЕТА ПРЕДДИПЛОМНОЙ 

ПРАКТИКИ 

Образцовый, 

примерный, 

достойный 

подражания 

ответ - 85-100 

% 

Законченный 

полный ответ -

70-84 % 

Изложенный, 

раскрытый 

ответ - 60-69 % 

Минимальный 

ответ -31-60 

% 

Нет ответа - 

0% 

Обучающийся 

глубоко и 

всесторонне 

усвоил 

программный 

материал; -

уверенно, 

логично, 

последовательно 

и грамотно его 

излагает; 

- опираясь на 

знания основной 

и 

дополнительно й 

литературы, 

тесно 

привязывает 

Обучающийся 

твердо усвоил 

программный 

материал, 

грамотно и, по 

существу, 

излагает его, 

опираясь на 

знания основной 

литературы; -не 

допускает 

существенных 

неточностей;  

- увязывает 

усвоенные знания 

с практической 

деятельностью 

лингвиста; 

Обучающийся 

усвоил только 

основной 

программный 

материал, по 

существу, 

излагает его, 

опираясь на 

знания только 

основной 

литературы;  

- допускает 

несущественные 

ошибки и 

неточности;  

- испытывает 

затруднения в 

практическом 

применении 

полученных 

Обучающийся не 

усвоил 

значительной 

части 

программного 

материала;  

- допускает 

существенные 

ошибки и 

неточности при 

рассмотрении 

лингвистических 

проблем; 

- испытывает 

трудности в 

практическом 

применении 

знаний; 

Нет ответа. 

Обучающийся 

не выполнил 

программу 

преддипломной 

практики. 
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усвоенные 

научные 

положения с 

практической 

деятельностью 

лингвиста; 

- умело 

обосновывает 

и аргументирует 

выдвигаемые им 

идеи; 

- делает выводы и 

обобщения; 

- свободно 

владеет системой 

лингвистических 

понятий. 

- аргументирует 

научные 

положения; 

- делает выводы 

и обобщения; 

- владеет 

системой 

лингвистически

х понятий. 

знаний; 

- слабо 

аргументирует 

научные 

положения; 

- затрудняется в 

формулировании 

выводов и 

обобщений; 

- частично владеет 

системой 

лингвистических 

понятий. 

- не может 

аргументировать 

научные 

положения; 

- не формулирует 

выводов и 

обобщений; 

- не владеет 

системой 

лингвистических 

понятий 

 

 

Критерии оценки отчета по практике: 

Защита отчета о прохождении практики проходит в форме дифференцированного 

зачета. На зачете с оценкой студенты представляют характеристику, дневник 

прохождения практики и отчет, а также наработанные практические материалы 85-

100 баллов «отлично» 

- студент полностью выполнил программу практики; 

- студент имеет собственноручно заполненный дневник, в котором отражены виды 

работ, выполненные студентом в течение всех дней практики; 

- студент способен продемонстрировать практические умения и навыки, освоенные 

им в соответствии с программой практики; 

- у студента сформированы на высоком уровне все компетенции, предусмотренные 

программой практики; 

- студент способен изложить ключевые понятия о явлениях и процессах, 

наблюдаемых во время практики; 

- студент способен изложить теоретические основы и обосновать выбор конкретного 

метода для проведения исследования; 

- студент подготовил отчет о прохождении практики и защитил его без замечаний; 

- отчет сдан вовремя, написан грамотным академичным языком; 

- в отчете отражены цели, задачи и результаты практики; 

- ошибки и неточности отсутствуют. 

70-84 балла «хорошо» 

- студент по большей части выполнил программу практики; 



26 

 

- студент имеет собственноручно заполненный дневник, в котором отражены виды 

работ, выполненные студентом в течение всех дней практики; 

- студент способен продемонстрировать большинство практических умений и 

навыков работы, освоенных им в соответствии с программой практики; 

- студент способен изложить теоретические основы и обосновать выбор конкретного 

метода для проведения исследования; 

- студент подготовил индивидуальный отчет о прохождении практики и защитил его 

с некоторыми несущественными замечаниями;  

- отчет сдан вовремя, написан грамотным академичным языком, но в отчете не в 

полной мере отражены цели, задачи практики, а также ее результаты; 

- в ответе отсутствуют грубые ошибки и неточности. 

60-69 баллов «удовлетворительно» 

- студент более чем наполовину выполнил программу практики; 

- студент имеет собственноручно заполненный дневник, в котором отражены не все 

виды работ, выполненные студентом в течение всех дней практики; 

- студент способен с затруднениями продемонстрировать практические умения и 

навыки работы, освоенные им в соответствии с программой практики; 

- у студента сформированы на низком уровне все компетенции, предусмотренные 

программой практики; 

- студент способен, но с существенными ошибками, изложить теоретические основы 

и обосновать выбор конкретного метода для проведения исследования; 

- студент подготовил индивидуальный отчет о прохождении практики и защитил его, 

однако к отчету были замечания; 

- отчет сдан с опозданием, написан грамотным, но не академичным языком; 

- студент удовлетворительно оперирует терминологическим рядом, но изученные им 

подходы к решению поставленных практикой задач, хрестоматийны, инновационный 

подход практически отсутствует, в ответе имеют грубые ошибки (не более 2-х) и 

неточности. 

0-59 баллов «неудовлетворительно» 

- студент не выполнил программу практики; 

- студент имеет собственноручно заполненный с грубыми нарушениями дневник, в 

котором отражены не все виды работ, выполненные студентом в течение практики, 

или не имеет заполненного дневника; 

- студент не способен изложить теоретические основы и обосновать выбор 

конкретного метода для проведения исследования; 

- студент подготовил индивидуальный отчет о прохождении практики с 

нарушениями или не подготовил его; 

- не защитил отчет о прохождении практики; 

- отчет сдан со значительной задержкой, либо не сдан совсем; 

- текст отчета изобилует ошибками, как языкового, так и фактологического 

характера; 

- в ответе имеются грубые ошибки. 
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Критерии оценки дневника практики: 

85-100 баллов «отлично» - ставится студенту, если дневник оформлен по всем 

правилам, предусмотренным к оформлению документа подобного уровня. В 

тексте отражены все этапы практики. Стиль изложения грамотен и академичен. 

70-84 балла «хорошо» - ставится студенту, если дневник, в целом, отвечает 

предъявляемым к подобным документам требованиям, его отличает грамотность, 

логичность изложения, все этапы практики учтены, однако стиль изложения 

нельзя назвать академичным. 

60-69 баллов «удовлетворительно» - ставится студенту, если дневник оформлен 

грамотно, с учетом практически всех этапов практики, однако стиль изложения не 

отвечает требованиям, предъявляемым студенту-магистранту, согласно 

нормативным документам. 

0-59 баллов «неудовлетворительно» - ставится студенту, если дневник практики 

оформлен не по правилам, отсутствует структура, этапность практики не 

отражена, стиль изложения неудовлетворителен, либо дневник не предъявлен в 

срок, установленный программой (вообще не предъявлен) 
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Раздел 4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

Содержание преддипломной практики определяется, прежде всего, темой ВКР и 

должно соответствовать индивидуальному заданию, разработанному руководителем 

практики от университета. В целях оказания дипломнику теоретической и 

практической помощи в период подготовки и написания ВКР ему назначается 

научный руководитель - высококвалифицированный преподаватель выпускающей 

кафедры высшего учебного заведения из числа профессоров, доцентов и старших 

преподавателей, как правило, имеющий ученую степень и звание. 

Во время преддипломной практики студент должен детально изучить 

информационные источники по теме ВКР, позволяющие всесторонне осветить 

основные теоретические вопросы темы, и собрать обширный практический материал. 

Руководитель практики осуществляет организационное и методическое руководство 

преддипломной практикой конкретного студента и контроль за ее проведением: 

1.оказывает практическую помощь в составлении графика прохождения практики, 

выборе темы ВКР и разработке ее примерного плана 

2. составляет индивидуальное задание 

3. дает рекомендации по подбору литературы и сбору фактического материала для 

написания ВКР, по выбору методики исследования 

4. проводит консультации 

5. осуществляет проверку выполненного студентом индивидуального задания 

6. проверяет черновой вариант ВКР и отчет студента 

7. принимает участие в проведении предзащиты ВКР 

8. контролирует прохождение студентом практики в соответствии с программой 

(изучает представленные студентом отчет по практике и первый вариант ВКР, 

оценивая их содержание и оформление) 

По итогам практики проводится аттестация в виде дифференцированного зачета. К 

зачету по практике допускаются студенты, своевременно и в полном объеме 

выполнившие программу практики и представившие в указанные сроки всю 

отчетную документацию. Аттестация проводится комиссией в составе заведующего 

кафедрой, методиста, ответственного за практику по кафедре, руководителей 

практики. Практика рассматривается как самостоятельная учебная дисциплина и 

оценивается согласно балльно-рейтинговой системе по 100 бальной шкале. При 

оценке результатов практики учитывается количество и качество выполнения всех 

предусмотренных программой видов деятельности: производственно- практической. 

научно-методической. научно-исследовательской, организационно-управленческой, а 

также качество представленных материалов практики, правильность и 

своевременность оформления представляемых студентом отчетной документации по 

практике. Аттестация проводится не позднее 5 дней выхода после практики на 
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учебные занятия. 

По результатам преддипломной практики принимается решение о допуске студента к 

защите ВКР. К защите допускаются только студенты, успешно выполнившие план 

прохождения практики и предоставившие весь пакет документов. 

Студенты, прошедшие преддипломную практику с оценкой «отлично», «хорошо», 

допускаются к защите ВКР. 

Студенты, прошедшие преддипломную практику с оценкой «удовлетворительно», 

предлагается исправить высказанные замечания, устранить недостатки в 

установленные сроки и представить отчет повторно руководителю и заведующему 

кафедрой. 

Студенты, прошедшие преддипломную практику с оценкой 

«неудовлетворительно», приглашаются на заседание кафедры, ответственной за 

проведение практики данного студента, для рассмотрения причин 

неудовлетворительной работы. По решению преподавателей кафедры студенту 

может быть предложено повторно пройти преддипломную практику и защита ВКР 

может быть отложена или перенесена на более поздний срок. 

Студенты, не выполнившие программу преддипломной практики по уважительной 

причине. направляются на практику повторно в свободное от учебы время. Студенты, 

не выполнившие программу преддипломной практики без уважительной причины 

или получившие по итогам прохождения практики неудовлетворительную оценку, 

могут быть отчислены из университета, как имеющие академическую задолженность 

в порядке, предусмотренном положением «Об отчислении, восстановлении и 

переводе студентов КРСУ» 

ПИСЬМЕННЫЙ ОТЧЕТ о прохождении преддипломной практике должен содержать 

следующие структурные элементы: 

1. цель и задачи практики 

2. тема индивидуального задания 

3. описание выполненных заданий с количественными и качественными 

характеристиками и приложениями 

В заключение отчета студент-практикант должен отразить влияние практики на 

формирование профессиональных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ должно соответствовать теме выпускной 

квалифицированной работе студента. Тема выпускной квалифицированной работы и 

индивидуальное задание должны выбираться и формулироваться таким образом, 

чтобы: 

1. тема работы была актуальной, то есть исследования и разработки могли иметь 

практическое значение 

2. работа имела внутреннюю цельность, то есть не состояла из многих слабо 

связанных друг с другом частей 

3. предлагаемые в задании исследования и разработки были выполнимы за время 

практики 
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4. выполнение задания в полном объеме позволяло получить весомые, обоснованные 

и защищаемые результаты 

СПИСОК ПРОРАБОТАННЫХ ИСТОЧНИКОВ ПО ТЕМЕ ВКР 

Библиографический список должен содержать перечень публикаций, на которые в 

выпускной квалификационной работе делаются ссылки, в нем должны быть 

представлены основные публикации по теме исследования. Библиографический 

список формируется согласно стандарту Российской Федерации ГОСТ Р7.0.112011, 

дата введения 01.09.2012. 

При заимствовании материалов и отдельных результатов из анализируемых 

источников студент обязан делать ссылки на них. Не допускается пересказ текста 

авторов без ссылок, а также его цитирование без использования кавычек. При 

оформлении обзора литературы необходимо соблюдать правила цитирования. 

СТРУКТУРА ОТЧЕТА СТУДЕНТА О ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 

Введение: 

-цель, место, дата начала и продолжительность практики; перечень основных работ и 

заданий, выполняемых в процессе практики. 

Основная часть: 

-описание организации работы в процессе практики; описание практических задач, 

решаемых студентом за время прохождения практики; перечень невыполненных 

заданий и неотработанных запланированных вопросов. 

Заключение: необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики; дать предложения по совершенствованию и организации предприятия. 

СПИСОК ПРОРАБОТАННЫХ ИСТОЧНИКОВ ПО ТЕМЕ ВКР 

Библиографический список должен содержать перечень публикаций, на которые в 

выпускной квалификационной работе делаются ссылки, в нем должны быть 

представлены основные публикации по теме исследования. Библиографический 

список формируется в алфавитном порядке фамилий первых авторов и заглавий. 

Авторы-однофамильцы записываются по алфавиту их инициалов (имен). Труды 

одного автора помещают по годам издания, т.е. в хронологическом порядке. 

При заимствовании материалов и отдельных результатов из анализируемых 

источников студент обязан делать ссылки на них. Не допускается пересказ текста 

авторов без ссылок, а также его цитирование без использования кавычек. При 

оформлении обзора литературы необходимо соблюдать правила цитирования. 

Примеры библиографических описаний 

1. С одним автором 

Артемьева Т. В. История метафизики в России XVIII века / Т. В. Артемьева. - СПб. : 

Алетея, 1996. - 317 с. 

2. С двумя авторами 

Горышкина Т. К. Ботанические экскурсии по городу / Т. К. Горышкина, М. Е. 

Игнатьева. - СПб. : Химиздат, 2000. - 149 с. 

3. С тремя авторами 

Васильев И. Г. Социологические исследования в библиотеках / И. Г. Васильев, М. И. 

Илле, Д. К. Равинский. - 2-е изд. - СПб. : Профессия, 2001. - 176 с. 

4. С четырьмя авторами и более 

Математические методы исследования операций : учебное пособие / Ю. М. Ермолаев 
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[и др.]. - Киев : Вища школа, 1981. - 311 с. 

СБОРНИКОВ : 

1. Вопросы инженерной сейсмологии: сборник научных трудов / Рос. акад. наук; Ин-

т физики Земли. - М. : Наука, 2000. - 182 с. 

2. Учитель: сборник статей / сост. Д. Брудный. - М. : Политиздат, 1991. - 348 с. 

МНОГОТОМНЫХ ИЗДАНИЙ 1. Казьмин В.Д. Справочник домашнего врача. В 3 

ч. Ч. 2. / В. Д. Казьмин. - М. : Астрель, 2002.-503с. 2. Брэм А.Я. Жизнь животных. В 3 

т. Т. 2. Птицы / А. Я. Брэм. - М. : Наука, 1992. - 300с. 

ОБРАЗЕЦ ОТЗЫВА РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ 

Кыргызско-Российский Славянский университет 

Гуманитарный факультет 

Отзыв 

о прохождении преддипломной практики по направлению: «Лингвистика», 

профиль «Школьное лингвистическое образование» 

Студента группы  __________________________________  

 ___________________________________________________________ (Ф.И.О. 

полностью) 

Тема выпускной квалификационной работы: 

База практики  ____________________________________________________  

1 .Степень и качество выполнения студентом предложенного задания (качественная 

и количественная характеристика) 

2 .Степень готовности дипломного сочинения, указать, что необходимо доработать 

(если доработка необходима) 

Научный руководитель 

Подпись Дата 


